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A. KURUM HAKKINDA BIiLGILER

Tletisim Bilgileri

Prof.Dr. Kerim OZDEMIR

Balikesir Universitesi Rektorii

Balikesir Universitesi Kalite Komisyonu Baskani

Adres: Balikesir Universitesi Rektorliigii Cagis Yerleskesi (Bigadi¢ yolu iizeri 17. km) 10145,
BALIKESIR Tel: (266) 612 14 00-08

E-posta: kozdemir@balikesir.edu.tr

TARIHSEL GELiSiMI

Balikesir Universitesinin kokleri, 1910 yilinda kurulan Karesi Muallim Mektebine kadar
dayanir. Kurum, Mustafa Necati Bey’in Milli Egitim Bakanlig1 sirasinda yapimina baslanan
bugiinkii binaya 1932 yilinda tasinmus ve bu tarihten itibaren de Necatibey Ogretmen Okulu
admi almistir. Balikesir Devlet Miihendislik Akademisi, Balikesir Isletmecilik ve Turizm
Yiiksekokulu ile Balikesir Meslek Yiiksekokulunun 1975-1976 egitim-6gretim yilinda faaliyete
gecmesi ile bu kurumlar, 1982 yilinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile isim ve statii
degistirmisler ve Uludag Universitesine baglanmislardir. Necatibey Ogretmen Okulu 1932-
1982 yillar1 arasinda Necati Egitim Enstitiisii adiyla 6gretmen yetistirmeye devam etmis; 1981
yilinda ii¢ yillik statiisiinden ¢ikarilarak, 4 yillik “Yiiksek Ogretmen Okulu” statiisiine alinmus;
1982 yilinda da Uludag Universitesine baglanarak bu kuruma Necatibey Egitim Fakiiltesi ismi
verilmistir. Aym sekilde Balikesir Isletmecilik ve Turizm Yiiksekokulunun ismi Balikesir
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu olarak degistirilmis, Balikesir Meslek
Yiiksekokulunun ismi ise ayn1 kalmistir. Uludag Universitesinin gatis1 altinda on yil kalmus
olan bu kurumlar, saglikl ve istikrarli bir gelisme ile Balikesir Universitesi igin giiclii bir altyapi
olusturmuslardir. Universitemiz 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 3837 sayili kanun geregince kurulmus olup; 1 Ocak 1993 tarihinden itibaren tiizel
kisilik kazanmastir.

MiSYONU, ViZYONU, DEGERLERiI VE HEDEFLERI
1. Misyon

Universitemiz, basta Balikesir olmak {izere iilkemizin gelismislik diizeyi ve yasam kalitesinin
artmasina katki saglamayr ve toplumsal degerlere bagli, insan haklarma saygili, bilgi ve
teknoloji tireten, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagl bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir.

2. Vizyon

Uluslararasi standartlarda egitim-6gretim kalitesi, bilimsel iiretimi ve {iniversite-kent-sanayi
isbirligini saglamis, tercih edilen bir iiniversite olmak.
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3. Universitemizin Temel Degerleri

o Akademik Miikemmellik ve Ozgiirliik
e Cevre Bilinci

e Etik Degerlere Baglilik

o Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

e Sosyal Sorumluluk

e Yenilikgilik

e Egitim Kalitesi

e Bilimsel Ozerklik

e Paydaslar ile Isbirligi

4. Universitemizin Hedefleri

Universitemiz basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik diizeyinin ve yasam
kalitesinin artmasina katki saglamay1 ve toplumsal degerlere bagli, insan haklarina saygili, bilgi
ve teknoloji iireten, Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina bagh bireyler yetistirmeyi gorev edinmistir.
Uluslararasi standartlarda egitim - §gretim kalitesine ulagsmis, bilimsel tiretimi ve iiniversite-
kent-sanayi isbirligini saglamus, tercih edilen bir iiniversite olmak Universitemizin hedefleri
arasindadir.

EGITIM-OGRETIM HiZMETi SUNAN BiRiMLERI

Universitemiz bugiin; 10 Fakiilte, 4 Enstitii, 5 Yiiksekokul, 13 Meslek Yiiksekokulu,
18 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Rektorliige bagli 3 Bolim, 983 akademik, 628 idari
personeli ve 38.617 6grenci ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Akademik birimler Tablo 1°de,
bu birimlerin altinda yer alan programlar Ek — 1°de verilmistir.

Tablo 1. Balikesir Universitesi Akademik Birimleri

Fakiilteler Enstitiiler Yiiksekokullar Meslek Yiiksekokulu
> Fen-Edebiyat » Fen Bilimleri » Balikesir Saglik » Altinoluk
> Giizel Sanatlar » Sosyal Bilimler > Beden Egitimi ve > Ayvalik
> iktisadi ve idari » Saglik Bilimleri Spor > Balikesir
Bilimler » Edremit » Burhaniye > Bigadig
» Miihendislik Zeytincilik Uygulamali » Burhaniye
» Mimarlik Bilimler > Dursunbey
> Necatibey Egitim » Yabanci Diller > Edremit
> Tip > Edremit Sivil » Havran
> Veteriner Havacilik* » lvrindi Saglik
> llahiyat Hizmetleri
» Turizm > Savastepe
> Sindirgi
> Susurluk
» Kepsut

*28/03/1983 tarih ve 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar tegkilat kanunu ek 30.’uncu
maddesine gore 13/06/2016 tarih 2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.
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ARASTIRMA FAALIYETININ YORUTULDUGU BiRiIMLER

1- Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

2- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Uyg. ve Aras. Merk.

3- Balikesir Yoresi Kiiltiiriinii Uyg. ve Aras. Merkezi

4- Bilgi islem Uygulama ve Aras. Merkezi

5- Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

6- Botanik Bahgesi ve Herbaryum Uygulama ve Arastirma Merk.

7- Burslu Ogrenciler Uygulama ve Arastirma Merkezi

8- Ibni Haldun Sosyal Politikalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
9- Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

10- Manevi-Psikolojik Danismanlik Uygulama ve Arastirma Merkezi
11- Osmanli Miras1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

12- Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

13- Turizm Uygulama ve Arastirma Merkezi

14- Uluslararasi Iligkiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

15- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

16- Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

17- Yenilenebilir Enerji Arastirma-Gelistirme ve Uygulama Merkezi

18- Deney Hayvanlar1 Uretim, Bakim, Uygulama ve Arastirma Merkezi **

** Yiiksekogretim Yiriitme Kurulunun 16/11/2016 tarihli toplantisinda kurulmasi uygun
gorilmiistiir.

Rektorliige Bagh Boliimler

1- Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii
2- Enformatik Bolimii

3- Tiirk Dili Boliimii

Aragtirma faaliyetlerinin yuriitiildiigli ve Rektorliige bagli birimlerin faaliyet alanlar1 ve
gorevleri Ek-2’ de verilmistir.

iYILESTIRMEYE YONELIK CALISMALAR

Balikesir Universitesi  Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Dis degerlendirme siirecinden
geememistir. Bunun i¢in kurumumuz 18.05.2016 tarihinde doldurmus oldugu Yiiksekogretim
Kalite Kurulu — Kurumsal Dis Degerlendirme Takvimi Formunda (EK — 3) tahmini
degerlendirme yilin1 2019 olarak belirlemistir.
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B. KALITE GUVENCE SISTEMI

Kalite giivencesi, genel olarak kalite standartlarinin karsilandigini tespit etmek igin bir
projenin, hizmetin ve/veya kurumun c¢esitli yonlerinin sistematik olarak izlenmesi ve
degerlendirilmesi olarak tanimlanmaktadir. Ancak yiiksekogretim goz Oniine alindiginda,
kaliteyi tamimlamak veya kalitenin kabul edilmis bir tek tanimin1 bulmak olduk¢a zordur. Bu
konuda bir uzlasi olmamasinin temel nedeni ise genel olarak yiiksekogretimin oldukca
karmasik bir etkinlik olmasidir.

Bir kalite yonetim sisteminde misyon ve vizyon ¢er¢evesinde ortaya ¢ikabilecek kalite
problemlerinin dnlenmesi i¢in; sistemle ilgili tanimlamalar, incelemeler, izlemeler ve tim
bunlarin yapildigini gosteren, dokiimantasyon olusturulmalidir. Daha basit bir ifadeyle, bir
kalite sisteminde yapilmasi gerekenler ulusal ya da uluslararasi kalite standartlarina gore
yazilmali, yazildig1 gibi yapilmali, yazildigi gibi yapildigi gosterilmeli, siirekli gozden
gecirilmeli, saptanan sorunlarla ilgili diizeltici ¢oziimler {iretilmeli ve iyilestirme temelli olmak
tizere siirekli olarak da denetlenmelidir.

= Kurumun misyon, vVvizyon ve hedefl eri

Universitemizde ve tiim alt kurumlarinda misyon, vizyon ve hedefler tam olarak
belirlenmistir ve nettir. Universitemiz basta Balikesir olmak iizere iilkemizin gelismislik
diizeyinin ve yasam kalitesinin artmasina katki saglamay1 ve toplumsal degerlere bagli, insan
haklarina saygili, bilgi ve teknoloji iireten, Atatiirk ilke ve Inkilaplarma bagl bireyler
yetistirmeyi gorev edinmistir. Uluslararas: standartlarda egitim - 6gretim kalitesine ulagmuis,
bilimsel {iretimi ve iniversite-kKent-sanayi isbirligini saglamis, tercih edilen bir iiniversite
olmay1 hedeflemistir. Kurumumuz misyon, vizyon ve hedeflerine ulagsmak igin;

1- 2006-2010, 2011-2015 ve 2015-2019 Stratejik Planlar1 hazirlanmis, ilgili Raporlar
degerlendirilerek iiniversitemiz web sayfasinda paylasilmistir.
(http://www.balikesir.edu.tr/kutuphane/bizim_dosya/kalite_komisyonu/stratejik_pl
an_2015-2019.pdf)

2- Universitemizin tiim birimlerinin programlari, 6grenme ¢iktilar1 ve yeterlilikleri de
iceren detayli Bologna ders tanitim formlar1 hazirlanarak 6grenci bilgi sisteminde
yayinlanmistir. Bu ¢ercevede 14 Ekim 2011 tarihinde Diploma Eki Etiketi ve Avrupa
Kredi Transfer Sistemi (European Credit Transfer System (ECTS)) etiketi alinmistir.

3- Istenilen amaca ne derece ulasildiginin dlgiilebilmesi i¢in 2016 yilinda anket formlari
hazirlanmis ve bu anketler 2017 yilinda uygulanmaya baglayarak sonuglar Kalite
Koordinatorliigii tarafindan raporlanacaktir.

4- Rektorliik Saglik Kiilter ve Spor Daire Bagkanligi (SKS) biinyesinde olusturulan
ogrenci topluluklar etkin bir sekilde faaliyete gegirilmis, diizenlenen toplantilarla daha
1yl olanaklarla daha fazla Ogrencinin sosyal aktivitelerde yer almasi saglanmaya
calistimaktadir. Universitemizin 2015-2019 Stratejik Plan’inda Universite disinda
yapilan Ogrenci topluluk faaliyetlerinin artirilmasi (Katilim saglanan Ulusal ve
Uluslararas1 faaliyet sayisinin artirilmasi) planlanmistir (2015-2019 Stratejik Plani,
Sayfa 46).

5- Universitemizde arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin daha iyi yiiriitiilebilmesi, altyap1
olanaklarinin bir merkezde toplanarak hem egitim-6gretim, hem arastirma ve hem de
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tiniversitenin halka ve sanayiye daha iyi ve kaliteli hizmet vermesini saglamak
amaciyla, islevini kaybetmis uygulama ve arastirma merkezleri Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi ¢atisinda birlestirilmistir. Bu sekilde ayr1 bir binasi ve
giiclii bir personel kadrosu ile hizmet vermesi saglanmustir.

6- Buna ek olarak 8gretim elemanlarinin BAP, TUBITAK vb. arastirma projelerini yazma,
yazmaya tesvik ve diger kamu kurumlariyla ortak proje yapma konusunda egitici,
yardimei ve yonlendirici olmak {izere bir Proje Koordinasyon Ofisi Birimi kurulmustur.
Universitemizin  2015-2019 Stratejik  Plan’inda  KALKINMA BAKANLIGI,
TUBITAK, COST, AB vb Yurt I¢i Ve Yurt Dis1 Destekli Projeler gerceklestirmek igin
Proje Koordinasyon Ofisi Birimi tarafindan diizenli bilgilendirmenin yapilmasin
saglayacak yontemler izlenecegi belirtilmistir.(2015-2019 Stratejik Plani, Sayfa 40).

7- Her diizeyde Ogretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi kongrelere katilimi biitce
olanaklar1 ¢ergevesinde Ozendirilmekte ve desteklenmektedir. Bilimsel Arastirma
Projeleri Birimi {iniversitemiz arastirmacilarinin projelerini, ilgili alanlarda (Fen
Bilimleri, Sosyal Bilimler, Saglik Bilimleri vb.) gizlilik ve etik ilkeler ¢ergevesinde
hakem goriislerine dayali olarak degerlendirilmesini saglamaktadir. Bu faaliyetleri
diizenlemek amaciyla Yiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri
Hakkinda Yonetmelik’e
http://projeler.balikesir.edu.tr/website/mevzuat/bap_yonetmelik.pdf adresinden
ulagilabilir. Bu islemler, proje ara ve sonu¢ raporlart elektronik ortamda
gerceklestirilmektedir.

8- Universitemizde 6grenci adaylari, grencileri, mezunlari ve galisanlarmin yetenek, bilgi,
beceri, ilgi ve istekleri ile Universitenin ve Tiirkiye’nin kosul ve ihtiyaglar:
dogrultusunda kariyer planlama ve gelistirme yetkinliklerinin iyilestirilmesini
saglayarak Universitenin ve mensuplarinin tercih edilebilirligini artirmak ve bu surette
Universitenin ve Tiirkiye’nin insan kaynaklar1 potansiyelinin ve performansinin
gelistirilmesine katkida bulunmak amaciyla Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi bulunmaktadir.

9- Universitemiz &grencilerine programlari ile ilgili teknik geziler, kurslar ve egitimler
diizenlenmekte bu sayede mesleki hayatlarina daha donanimli baglamalarina yardimci
olunmaktadir.

10- Kurumumuzun i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil etmek ve siireci sorumluluk ve
aidiyet paylasimu ile yonlendirmek igin dis paydaslar, 6grenciler, Akademik ve Idari
personeller i¢cin memnuniyet anketleri hazirlanmis ve 2017 yilinda uygulamaya
baslanmasi planlanmistir.

11- Kurumumuza kayith biitiin 6grencilerin kendi danismanlarina gerek yiiz ytize gerekse
Universite tarafindan altyapis1 olusturulmus olan Danisman Programi araciligiyla
elektronik ortamda erisimleri miimkiindiir.

12- 2016 yilindan itibaren yiiriirliige giren Akademik Tesvik Yonetmeligi bu bakimdan bir
standart olusturmada baslangi¢ olmustur. Her gegen giin daha da iyilestirilecegi
diisiiniilen Akademik Tesvik YoOnetmeligi’'nin 6gretim elemanlarinin performansinin
degerlendirilmesi, gelistirilmesi ve tesvik edilmesinde 6nem kazandig1 goriilmiistiir.
2015 yilinda Akademik Tesvik Odeneginden faydalanan akademik personel sayisi
ikiyiliz altmis ti¢ iken 2016 yilinda bu rakam {igyiiz seksene ¢ikmistir (Ek-4). Ciinki
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Ogretim elemanlar1 bundan sonra kendilerinin maddi olarak da desteklenecegini
disiinerek bu yonetmelikteki degerlendirme Olgiitlerine daha ¢ok dikkat ederek
caligmalarini bu yonde yogunlastiracaklardir.

= Kurumun misyon ve hedkeglerine ul akte

Universitemizde misyon ve hedeflere ulasilmasi ile ilgili bu giine kadar birimlerin
faaliyet raporlari, liniversitemiz adresli yayimnlarin takibi yapilarak bilgi edinilmektedir.

Kurumumuzun bazi birimlerinde (Dursunbey MYO, Edremit MYO, Havran MYO,
Susurluk MYO, Sindirgt MYO, lvrindi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Saglik
Yiiksekokulu, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Fen Edebiyat Fakiiltesi ve Bilgi Islem Daire
Baskanligt) SWOT analizi tamamlanmistir. Diger birimler ise SWOT analizini
gerceklestirmeyi planlamaktadir.

Program akreditasyonu kapsaminda Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii
MUDEK ten akredite olmus, Fen Edebiyat Fakiiltesi Boliimleri ise FEDEK *ten akredite olmak
icin caligmalara baslamistir. Bunun disinda kurumumuzun birgok boliimiinde egitimin
akreditasyonu i¢in henliz devam eden bir calisma olmamakla birlikte tiim bdoliimler
akreditasyon islemlerini kisa zamanda baglatmay1 hedeflemektedir.

= Kurumun geleceje y°nelik s¢gre-1lerin

Bilindigi gibi bir kalite sistemi planlama, uygulama, kontrol etme ve Onlem alma
stireclerinden olusmaktadir. Hazirlanan i¢ degerlendirme raporundaki her bir siirecin
uygulanmas1 sirasinda alinacak veriler (birimler bazinda memnuniyet anketleri, faaliyet
raporlari, mezun takibi) iiniversitemiz kalite komisyonunda degerlendirilerek gerekli kontroller
yapilarak iyilestirme ile ilgili yeni stratejiler belirlenecek, olasi olumsuzluklar icin diizeltici ve
Onleyici faaliyetler planlanarak kayit altina alinacaktir. Bu kapsamda programlardaki ders
icerikleri, ders planlari, 6l¢gme ve degerlendirme sistemi, 6gretim elemani ihtiyaci ve arastirma
ve gelistirme olanaklar stirekli olarak gézden gegirilerek giincellenmesi saglanacaktir. Ayrica
tiniversitemizdeki tiim birimlerin ilgi alanlarindaki kalite standartlarin1 saglamasi i¢in gerekli
tesvik ve destek verilecektir.

= Kurumsal dék dejerlendir me, program
sistem standartlaré y°neti mi (1 SO 9
-hékmal ar &, °dg | s¢re-1eri ( EFQM,
ger-eklexkxtirilen ve halen yg¢regtel en

Universitemizde heniiz kurumsal dis degerlendirme yapilmamustir. Program
akreditasyonu kapsaminda Miihendislik Fakiiltesi ingaat Miihendisligi Boliimii MUDEK’ ten
akredite olmus, Fen Edebiyat Fakiiltesi Boliimleri ise FEDEK’ten akredite olmak igin
calismalara baglamigtir. Bu c¢alismalar FEDEK degerlendirme Olgiitleri ¢ergevesinde
yapilmakta ve tiim boliimler icin Ozdegerlendirme raporlar1 yazim asamasidadir. Ayrica
Laboratuvar akreditasyonu kapsaminda Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
icerisinde faaliyet gosteren Atik su analiz laboratuvar1 2008 yilindan itibaren TURKAK ’tan
akreditasyon belgesi, Cevre ve Sehircilik Bakanligindan yeterlilik belgesi almistir. Susurluk
Meslek Yiiksek Okulu’'nda Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi onayli Siit Analiz
Laboratuvar1 kurulmustur.
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= Kurumun dék dejerlendirme sonu-1|laréna g°
faaliyetlerininetkiie r i ni n kurumun i Kl eyik ve iK yape

-

Universitemizde heniiz kurumsal dis degerlendirme yapilmamis, bu anlamda 2019 yili
hedef olarak alinmistir.

» Kurumun Kalite Komisyonu ¢yelerini belirl

11 Mayis 2016 tarihinde Universitemiz Senato’sunca Kalite Giivencesi Yonergesi
hazirlanarak yiiriirliige konmus ve bu yonerge g¢ercevesinde olusturulan Kalite Komisyonu
tiyeleri asagida belirtilmistir;

Prof.Dr. Kerim OZDEMIR Bagkan/ Rektor

Prof.Dr. Sakir SAKARYA Uye/ Rektér Yardimest

Prof.Dr. Cevdet AVCIKURT Uye/ Turizm Fakiiltesi Dekani

Prof.Dr. Nuri NAKIBOGLU Uye/ Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi/ BUBTAM Miidiirii
Prof.Dr. Feray KOCKAR Uye/ Fen-Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi/ PROKOB Sorumlusu
Prof.Dr. Cengiz CEYLAN Uye/ Veteriner Fakiiltesi Ogretim Uyesi

Dog.Dr. Necati OZDEMIR Uye/ Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii

Dog. Dr. Yusuf AYMANKUY Uye/ Genel Sekreter V./ Turizm Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Yrd.Dog.Dr. Nuray GEDIK Uye/ Kalite Koordinatorii/ Fen Bilimleri Enstitiisii Mdr. Yrd.

Yrd.Dog.Dr. A.Deniz KARAOGLAN  Uye/ Miihendislik Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Yrd.Dog.Dr. Fatma Bahar SUNAY Uye/ Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi
Yrd.Do¢.Dr. Esma SAYIN Uye/ Ilahiyat Fakiiltesi Dekan Yardimcisi
Yrd.Dog.Dr. Halil ibrahim OZMEN Uye/ Sindirgt Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Recep CEYLANGOZ Uye/ Strateji Gelistirme Daire Baskan1

Muhammet MENEKSE Uye/ Ogrenci Temsilcisi
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= Kurumun Kal i te Komi syonunun Kal it

0
i Kl eti |l mesi kapsaméndaki yetKki g°rev

s¢recini i Kl et me kekl.

Kalite Komisyonunun kalite giivencesi sisteminin kurulmasi ve isletilmesi
kapsamindaki yetki, gérev ve sorumluluklari liniversitemiz Kalite Giivencesi Ydnergesi’'nde
asagidaki gibi belirlenmistir;

a) Kurumun stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetleri
ile idar? hizmetlerinin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili kurumun i¢ ve dig
kalite glivence sistemini kurmak, kurumsal gostergeleri tespit etmek ve bu kapsamda yapilacak
caligmalar1 Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
yiirlitmek ve bu ¢alismalar1 Senato onayina sunmak,

b) I¢ degerlendirme calismalarini yiiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme
calismalarinin sonuglarini igeren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlamak ve
senatoya sunmak, onaylanan yillik kurumsal degerlendirme raporunu kurumun internet
ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde kamuoyu ile paylagsmak,

c¢) Di1s degerlendirme siirecinde gerekli hazirliklar1 yapmak, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ile
dis degerlendirici kurumlara her tiirlii destegi vermek.

Komisyon kalite giivence siirecini yonerge geregi ayda en az bir kez iiniversitemiz
Rektorii’niin belirleyecegi tarihlerde yapilan toplantilarla isletmektedir. Bu toplantilarda tiim
kalite sisteminin mevcut durumu degerlendirilerek gozden ge¢irme, giincelleme, dnlem alma

ve stirekli iyilestirme temelli caligmalar yapilarak belirlenen stratejiler kayit altina alinmaktadir
(Ek —5).

» K- paydaxklar (akademi k ve idari -al

e

ékanl

G¢ Ve

vV e

mezunl ar , mesl ek °rge¢tleri, arakter ma

ggvencesi sistemine kateéelémé ve katkeéeé

I¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi sistemine katilim1 ve katk1 vermeleri yoniindeki
calismalarimiz devam etmektedir. Bu siire¢ dogrultusunda dis paydaslara, Ogrencilere,
akademik ve idari personellere yonelik memnuniyet anketlerinin hazirlanmasi tamamlanmistir
ve uygulanmaya baglanmasi planlanmaktadir.
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C. EGITiM VE OGRETIM

PROGRAMLARIN TASARIMI VE ONAYI

» Programl ar én ejitim ama-| aréneéen bel irl
progr am&na&méménda i - ve dék paydak kat kel

Balikesir Universitesi’nde dgrenci alarak egitim-dgretimi siirdiiren tiim programlarinda
i¢ paydas olarak anabilim dallari, akademik kurullar, 6gretim elemanlari, bolim 6grenci
temsilcileri ve diger ogrencilerin rol aldig1 ve mevcut derslerle ilgili goriislerini iletebildigi
informal bir siire¢ ile egitim amagclar1 belirlenmekte ve miifredat tasarimi yapilmaktadir. Dig
paydaslar ise mezunlar, meslek odalari, 6zel sektor temsilcileri ve igverenlerden olusmaktadir.
Dis paydaslara yonelik anket formu Ek-6’de hazirlanmigs ve 2017 yilinda uygulanmaya
baslayarak sonuclar Kalite Koordinatorliigii tarafindan raporlanacaktir.

MUDEK tarafindan egitim-dgretim siirecleri agisindan akreditasyon ve degerlendirme
siirecinden gecen ve akredite olan Miihendislik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Boliimii’nde dis
ve i¢ paydaslarin katilimiyla gerceklestirdigi konuyla ilgili toplantinin katilimci listesi tutanagi
Ek-7’da verilmistir.

» Programlarén yeterl il ikl eriipbelmenfesiezun bi l

Programlarin yeterlilikleri (mezun bilgi, beceri ve yetkinlikleri) ulusal ve uluslararasi
ilgili kuruluslar tarafindan belirlenen mesleki yeterlilikler ve Bologna siireciyle birlikte
gelistirilen Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cergevesi (http://tyyc.yok.gov.tr/?pid=48) gz
oniine aliarak belirlenmektedir. Ozellikle Bologna siirecinde bu yeterlilikler gdzden gegirilmis
ve gerekli iyilestirmeler yapilmistir. Program yeterlilikleri, mezun bilgi becerileri, alinacak
derece vb. tiim temel bilgiler {niversite tarafindan sunulan Bologna Bilgi Sistemi
(https://obs.balikesir.edu.tr/ oibs/bologna /index.aspx) iizerinden yaymlanmaktadir.

* Programlar én yeterlilikler:i il e Te¢rkiye
(TYYC¢C) wuyumu:
2000 yilinda Avrupa Birligi tarafindan yayinlanan Lizbon Stratejisi hedefleri ve 2001
yilinda tilkemizin de dahil oldugu Bologna Siireci hedeflerine yonelik olarak yiiksekdgretimde
seffaflik, taninma ve hareketlili§i artirma amaglariyla ders iceriklerinin ve kredilerinin
uygunlugu incelenerek ilgili kurullarin onayindan ge¢mistir. Giincel program yeterliliklerine
boliimler bazinda https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx linkinden erisilebilmektedir. Yeni
acilan programlarda ise bu diizenlemelerin en kisa zamanda tamamlanmasi planlanmaktadir.

M
QD

* Programl ar éin iyled eddrid i%kjlreenme -ékteél ar

Bologna siireci kapsaminda programlarda verilen dersler i¢in program yeterlilikleri ile

ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iliskilendirmelere https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
linkinden erisilebilmektedir (Ek-8).
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» Kurumda programlarén onayl anma s¢reci

Yiiksekdgretim Kurulu Egitim-Ogretim Daire Baskanligi’nin istedigi formatta Balikesir
Universitesi’ndeki herhangi bir birimin hazirladigi ve ilgili kurulun onayladig: dosya (acilacak
programa iliskin gerekge, ulusal ve uluslararas1 Ornekler, dersler ve igerikleri, programin
faydasi, 6gretim elemant bazinda birimin altyapisi, 6grenci kabul kosullar1 vb. bilgileri igeren)
ile Rektorliige basvurur. Dosya Egitim-Ogretim Komisyonunun onayindan gectikten sonra
Universite Senatosuna sunulur. Senatoda olumlu karar alinmasi durumunda dosya,
Yiiksekogretim Kurumuna gonderilmektedir. Program agmanin son kararmi Yiiksekogretim
Genel Kurulu vermektedir.

A

* Programlarén ejitim ama-I|aré ve kazanéml a

Onlisans, lisans ve lisansiisti Bolim / Program egitim amaclar1 ve kazanimlar
https://obs.balikesir.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx adresinden erisime agilmistir.

OGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME VE DEGERLENDIRME
» Programlarda yer alan derslerin °jJrenci [
Egitim-0gretim yapilan programlarda yer alan derslerin kredi degerlerinin hem ulusal

hem de oOgrenci is yiikiiniin hesaba katildigi Avrupa Kredi Transfer Sistemine gore
belirlenmistir.

» ¥Jrencilerin yurt - ve/ veya yurt
gerl-ekt i rebil ecekleri uygulama ve stajlar
ve programén toplam ik y¢kegne dOhil edi |l m

Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlarinda gerceklestirebilecekleri
uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine
dahil edilmektedir. Yapilan stajlarin AKTS degeri programlara gore farkliliklar gostermektedir
(Ek-9).

» Programlaréen y¢regtegl mesinde °jJrencilerin

Ogrencilere dersleri ile ilgili arastrma konular1 verilerek ve sunumlar yaptirilarak
derslerde aktif rol almalar1 saglanmaktadir. Bu uygulamalara ait 6rneklerden bazilar1 asagida
sunulmustur.

- Miihendislik  fakiiltesinde, bolimler arasinda degisiklik gostermekle birlikte
laboratuvarlarda uygulamali egitim, teknik gezi, uygulamali bitirme tezi ¢alismalar1 ve
proje bazli degerlendirmeler yapilmaktadir. Ayrica 6grencilerin mezun olabilmeleri igin
yaz donemlerinde yurt i¢inde veya yurt disinda belirli bir giin sayis1 kadar staj yapmalari
zorunludur.
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Fen-Edebiyat Fakiiltesinde, bolimler arasinda degisiklik gdstermekle Dbirlikte
laboratuvarlarda uygulamali egitim, teknik gezi, uygulamali bitirme tezi ¢alismalar1 ve
proje bazli degerlendirmeler yapilmaktadir.

Cografya bolimiinde Cografi Bilgi Sistemleri Laboratuvarinda uygulamali egitim
yapilmaktadir. Cografi Bilgi Sistemleri, Cografi Bilgi Bilimi ve Cografi Bilgi
Sistemlerinde Proje Tasarimi dersleri verilmektedir. Bunun disinda béliimde arazi
caligmalari, bitirme tezi ¢alismalari, ara sinavlar ve yil sonu sinavlari, 6devler, projeler ve
raporlara dayali degerlendirmeler yapilmaktadir.

“Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimii”, Ogrencilerinin iigiincii senelerinin sonundaki
yaz doneminde “Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii” mezunlarinin ¢alisabilecegi her
tiirlii is sektOriine hazir olmak ve okuldan mezun olduktan sonra ¢alismak istedikleri
alanlarla ilgili deneyim sahibi olmalarin1 saglamak amaciyla zorunlu olarak staj
yapmaktadirlar. Ogrencilerimiz zorunlu olan staj1 iiniversitelerin, fen, tip, ziraat, eczacilik
ve veterinerlik fakiiltelerinde buna ek olarak devlet sektoriinde; arastirma enstitiilerinde,
illac ve gida endiistrilerinde arastirma-gelistirme ve kalite kontrol birimlerinde,
hastanelerde, 6zel tahlil laboratuvarlarinda, kriminal laboratuvarlarinda, 6zel kuruluslarin
AR-GE ve kalite kontrol laboratuvarlarinda ve tiip bebek iinitelerinde 30 is giinii yaparlar.
Tarih Boliimiinde 6grencilere, derslerde islenen ¢esitli konular 6dev olarak verilerek dersin
bir kisminda o konuyu anlatmalari i¢in kendilerine s6z verilmektedir. Bu sekilde bir yontem
izlenerek 6grencilerin konuyu tam pekistirmeleri ve derse katilimlar tesvik edilmektedir.
Ayrica derslerde islenen konular ile ilgili tarihi belgeseller izletilerek o konu hakkinda
tartismalar1 saglanmaktadir. 4. sinif 6grencileri i¢in Bitirme Caligsmasi dersi se¢gmeli olarak
verilip istedikleri bir konu hakkinda derinlemesine arastirma yapmalarina imkan
verilmektedir. Bunun yaninda tarihi yerlere geziler diizenlenerek ogrencilerin yerinde
ogrenmesi tesvik edilmektedir.

Tiirk Dili ve Edebiyati boliimiinde, programlari yiiriitiilmesi esnasinda Ogrencilerin
derslerde seminer vermeleri saglanarak ve alanla ilgili arastirma yapmalar1 6zendirilerek
ogrencilerin aktif rol almalari tegvik edilmektedir.

Turizm Fakiiltesi biinyesinde yiiriitiilen derslerde, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii
uygulama mutfaklar, servis ve kat hizmetleri laboratuvarlar ile sektdrel yazilim
egitimlerinin verildigi bilgisayar laboratuvarlar1 basta olmak iizere elde edilen teorik
bilgilerin pekistirilmesine yonelik uygulama faaliyetleri gergeklestirilmektedir. Bununla
birlikte Turizm Fakiiltesi 6grencileri, 90 giinliikk zorunlu stajlar siiresince sektoriin 6nde
gelen isletmelerinde ¢alisma ve teorik bilgi birikimlerini uygulamaya gegirerek, pekistirme
sans1 elde etmektedirler. Ayrica Turizm Fakiiltesi 6grencilerinin 6nemli bir yiizdesi,
uluslararas1 degisim programlarindan, Avrupa genelinde Erasmus programi, Almanya i¢in
ZAV (Bundesgangtur Fiir Arbeit Zentrale Auslands-Und Fachvermimittlung -
Yurtdisindan Is¢i Yerlestirme Federal Ajansi ) programi ve Amerika Birlesik Devletleri
basta olmak {izere, denizasir iilkeler i¢cin de Work and Travel programlariyla, uluslararasi
deneyim elde etme imkan1 bulmaktadirlar.
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» Bakaré @ddj-evel redi rme y°ntemi (B¥DY) hedef
I ] én

ul akéeldejénée ©°| -ebilecek kekilde tasarl an

Bal ekesir l'niversitesi -¥nreti manwe vXé
Y©° net mean $imjavilaid ve Degerlendirme Esaslari boliminde ve Bal ékesir
''niversitesi Baj €1l ’nbBeebpsanr dig@envd idagamendirmé © ner g e

yontem  ve  Olgiitleri  belirlenmigtir.  Bu  yOnetmelik ve  yOnergeye
http://www.balikesir.edu.tr/index.php/baun/birim/ogrenci_isleri_daire_baskanligi/menu_alt/469
http://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/56/bagil_degerlendirme_degisen_hali.pdf
adresinden ulasilabilir.

* Dojru, adil ve tutarl é kKekilde dejerl endi
(sénavl arén/ notl andér maneén/ ded s laein@nt
°nceden belirlenmik ve ilan edil mik krite

Balikesir Universitesi ilgili birimleri tarafindan hazirlanan ders tanitim formlarinda
smavlarin degerlendirmesinin nasil yapilacagi konusunda bilgiler yer alirken (Ek-10), Balikesir
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nin 23 ve 24.
maddelerinde derslerin tamamlanmasi ve mezuniyet kosullar1 hakkinda bilgiler bulunmaktadir.

A

* ¥Jrencinin devaméné veya Sénava girmesini
ol ukmasé durumunu il ikkin d¢gzenl emel er .

Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y6netmeligi’nin
17 nci maddesinde 6grencilerin derse devamini, 32 nci maddesinde ise grencilerin sinava
girmesini engelleyen mazeretler agikca belirtilmistir.

= ¥zel yakl akém gerektiren °jrenciler (eng
d¢zenl emel er

Balikesir Universitesi engelsiz iiniversite calismalarini  yasal zorunluluklarin
Otesinde ele alan bir bakis agisindan hareket ile yasami paylasmanin gézden kagirilmis ve
thmal edilmis yonlerine iliskin farkindaliginin ve duyarligimin bir geregi olarak Engelli
Ogrenci Birimini kurmustur.

OGRENCININ KABULU VE GELiSiMi, TANINMA VE SERTIFIKALANDIRMA

» ¥Jrencinin kabulg¢ i1 e il gildi téem s¢éegre-1er

Balikesir Universitesine kayit yaptirmak isteyen 6grenci, akademik ve yasal mevzuati
cercevesinde OSYM tarafindan belirlenen siirecleri tamamlamak, siavlari basarmis olmak
zorundadir. Yurti¢i veya disinda esdeger programda dgrenimine baslamis bir 6grenci yatay
gecis icin basvuru yapabilir. Ogrencilerin kabulii donem baslamadan, her bir dgrencinin sartlari
ve bagvuru yaptig1 derece dikkate alinarak incelenir ve 6zel olarak degerlendirilir.
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Universite tarafindan onaylanmis ve bir anlasma ile sinirlar1 belirlenmis dgrenci degisim
programlari kapsaminda yurtdisindan gelen 6grenciler boliimde ingilizce olarak verilen dersleri
alabilirler. Ogrenci Tiirkce dil bilgisi yeterliligine sahipse Ders Plan1'nda belirtilen herhangi bir
Tiirkce derse kayit yaptirabilir.

Cift anadal programlarindan faydalanmak isteyen 6grenciler igin Balikesir Universitesi
Cift Anadal Programi Yonergesi, yandal programindan faydalanmak isteyen dgrenciler icin
Balikesir Universitesi Yandal Programi Yonergesi, uluslararasi 6grenciler igin Balikesir
Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabulune Iliskin Yonerge ve o6zel Ogrenci olarak
basvuranlar i¢in Balikesir Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretimi Ozel Ogrenci Yonergesi
uygulanmaktadir. Belirtilen yonergelere;

http://www.balikesir.edu.tr/index.php/baun/birim/ogrenci_isleri_daire_baskanligi/menu_alt/469 linkinden ulasllabilir.
" Yeni °jJrencilerin kuruma/ programa uyuml ar

Universitemizi kazanan dgrencilere sehrimizi tanitmak ve kayitlarinin daha kisa siirede
tamamlanabilmesi i¢in otogar ve terminalde personel gorevlendirilmek suretiyle akreditasyon
caligmalar1 yapilmistir. Ancak 2016 yilindan itibaren 6grenciler bulunduklar1 sehirlerden e-
devlet sistemini kullanarak kayitlarin1 yapabilmekte olup, ¢agimiz genglerinin cep telefonu ve
bilgisayar kullanimi artti§indan her tiirlii duyurumuz 6grenci bilgi sistemi ve liniversitemiz web
sayfasindan yapilmaktadir. Ayrica ilk kayitta tiim Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerine gore egilimlerini ve herhangi bir engel veya rahatsizlik durumunu belirten bilgi
formlar1 hazirlanmaktadir.

= Bakarel é °Jrencinin kuruma/ progr ama k a
programdaki akademi k bakar ésélmaesin tekvi k e

Balikesir Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi nin
23. maddesinin 2. ve 3. fikrasina gore basarili 6grencilere onur ve yiiksek onur belgesi
verilirken ayrica Necatibey Egitim Fakiiltesi 6grencileri her y1l 24 Kasim 6gretmenler giiniinde
geleneksel olarak yapilan sertifika téreninde basar1 durumuna gore onur/yiiksek onur belgesi
ile odiillendirilmektedir. Ogrenci hareketliligini tesvik etmek ve kredi doniisiimlerinden
kaynaklanabilecek karigikliklart engellemek adina Universitemizin kredi sisteminde ECTS
(European Credit Transfer System) baz alinmistir. Farabi, Mevlana ve Erasmus
koordinatorliikleri araciliiyla 6grencilerimiz yurt i¢indeki farkli iiniversitelerde ve yurt diginda
egitim-0gretim alma imkanina sahip olmaktadir.

Ayrica basarili 6grenciler 6gretim elemanlarimiz/6grenci danismanlari tarafindan ilgi
ve istekleri dogrultusunda lisansiistii egitime yonlendirilmekte; lisans ve lisansiistii burslar
(MEB, YOK, TUBITAK vs. ) hakkinda bilgilendirilmektedir.

Hazirlik smifi harig, bulunduklar1 boélimde her bir donem igin belirlenen asgari
derslerden basarili olan ve bu dersleri alan 6grencilerin bagar1 ortalamasina gore dénem sonu
itibartyla yapilacak siralamada ilk yiizde 10'a giren ikinci dgretim Ogrencileri, bir sonraki
donemde birinci 6gretim 6grencilerinin ddeyecekleri 6grenci katki payr kadar 6grenim licreti
O0demektedirler.
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Endiistri miihendisligi boliimiinde yapilan uygulamalarla, akademik basarisi yiiksek
ogrencilerin 6gretim iiyelerinin projelerinde imkanlar dahilinde gorev almalar1 saglanmakta ve
ISKUR tarafindan verilen isbas1 egitim desteklerinden faydalanmalar icin sektdrde faaliyet
gosteren firmalarla goériismeler yapilmaktadir. Tiim O6grencilerin bitirme ¢aligmalarini poster
olarak sunmalar1 ve dis paydaslarla da paylasimda bulunmalar tesvik edilmektedir. Basarili
Ogrencilerin lisansiistli ¢calismalara tesvik edilmesi ve akademiye kazandirilmasina da 6nem
verilmektedir.

Turizm Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerde, akademik anlamda basarili oldugu genel
not ortalamasiyla belirlenmis 6grenciler, onur ve yiiksek onur belgeleriyle 6diillendirilmektedir.
Bu Ogrencilerin ayrica, Mevlana, Farabi, Erasmus, ZAV, Work and Travel gibi ulusal ve
uluslararast degisim programlarina katilimi desteklenerek, mesleki bilgi birikimlerinin
gelistirilmesi saglanmakta, bununla birlikte lisansiistii egitim i¢in tavsiye ve yonlendirmelerde
bulunulmaktadir.

» ¥Jrencilere y°nelik akademi k danéxkmanl ek
akademi k gelikimlerinin izlenmesi

On lisans ve lisans programlarinda her 6grenciye, ilgili birim tarafindan bir danisman
tayin edilir. Balikesir Universitesi Ogrenci Danismanlhig1 Ydnergesi'nde dgrencilere verilecek
akademik danigmanlik hizmeti ile ilgili uygulama esaslar1 belirlenmis ve danigmanlik
hizmetlerinin Orgiitlenmesinde ve uygulanmasinda fakiilte/yiiksekokul yonetimi, bolim
baskanlari, 6grenci danismanlar1 ve dgrencilerin uymas: gereken ilkeleri saptanmustir. lgili
yonergeye http://www.balikesir.edu.tr/index.php/baun/birim/ogrenci_isleri_daire_baskanligi/menu_alt/469
linkinden ulasilabilir.

Lisansiistii programlarda Ba |l é k es i r lnivers¥jtestiimivansSeg
Y°netmelijidbnin 26, 3 2agnigm3n/atama glemded yapiihdltadid e | e r i r
Bu yonetmelige http://fbe.balikesir.edu.tr/fbe/docs/yonetmelik/20_subat yonetmelik.pdf
adresinden ulasilabilir.

Ci hareketlilijini tekvik etmek ¢zer
konul arda gerekli d¢gzenl emel erx

Ogrenci degisim programlar ile (Erasmus, Farabi, Mevlana vb) yurtici ve yurt dist
tiniversiteler ile imzalanan degisim protokolleri ¢cercevesinde 6grenci hareketliligi saglanmakta,
aldiklar1 ders ve kredilerin taninmas ilgili yonetmelik ve yonergeler geregi saglanmaktadir.

Universitemiz Uluslararasi Iliskiler Arastirma ve Uygulama Merkezine, Ulusal Ajans
Bagkanligi’ndan 2016 Yilinda personel egitimi hareketliligi, 6grenci 6grenim hareketliligi,
Ogrenci staj hareketliligi ve bu faaliyetlerin organizasyonu i¢in 275.000 Avro hibe tahsis
edilmistir. Ogrencilerimizden 136’s1 Erasmus Ogrenci Ogrenim Hareketliligine katilmistir. 19
Personel de Erasmus Personel Egitim Alma Hareketliligi’nden faydalanmistir. Erasmus
Personel Hareketliligi kapsaminda Avrupa’nin ¢esitli {iniversitelerinden 2 6gretim iiyesi ve 3
Ogrenci 6grenim amagli iiniversitemizde faaliyetlerde bulunmuslardir.
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Tablo 2. 2015-2016 Akademik Yih Sayilarla Degisim Programlari
(http://www.balikesir.edu.tr/bau_yonetim/yukleme/birim/63/Fr2016.pdf)

Program Gelen Giden Personel Personel Hareketliligi
Ogrenci Ogrenci Hareketliligi Giden
Gelen
Erasmus+ 3 136 2 19
Program
Farabi Degisim 19 18
Program
Mevlana Degisim - 1 1
Programm

EGITiM - OGRETIM KADROSU

» EjiPimetim s¢grecini etkin kekilde y¢regtel

akademi k kadrosunun varl ej ée:

Balikesir Universitesi akademik personelinin gorev yaptigi birimler ve {invanlaria gére
dagilimlari ile 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi Ek-11"de verilmistir.

" EjiPijmetim kadrosunun i Ke al énmase
s¢re-»I1er:

Ogretim iiyelerinin atama ve yiikseltilmeleri, 2547 sayili kanunun 65. Maddesi
geregince hazirlanmis olup, Balikesir Universitesi Senatosunca onaylanan “Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Atama ilkeleri ve Uygulama Esaslar” 'na gore gerceklestirilmektedir. On
degerlendirme asagida verilen adimlarda gerceklestirilir:

a) Adaylarin bagvuru dosyalar, basvurdugu Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul tarafindan
secilen ii¢ kisilik bir Komisyon tarafindan, Universitemiz Senatosunca kabul edilmis
Yiikseltme ve Atama Ilkelerine gore uygunluk ydniinden bir 6n degerlendirmeye alinir.

b) Ilgili komisyon 6n degerlendirme sirasinda adaym imzaladig1 belgenin dogrulugunu
inceler.

¢) On degerlendirme Komisyonu bir hafta i¢inde adaylar hakkinda bir On degerlendirme
Raporu hazirlar. Yardimci1 Dogent kadrolari i¢in Fakiilte/Enstitii/Yliksekokula; Dogent
ve Profesor kadrolari i¢in hazirladigi raporu basvuru dosyasi ile birlikte Rektorliige arz
eder.

d) Balikesir Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilmis asgari kosullar1 saglamayan
bagvurular degerlendirmeye alinmaz Gerekli durumlarda itirazlar Rektorliik Makamina
yapilir.
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Ogretim {iiyelerinin atama ve yiikseltilmeleri, belirlenen ilkeler kapsaminda 6gretim
tiyelerinin bilimsel aktivitelerinin en 6nemli 6lgiisii olarak kabul edilen, agirlikli olarak SCI,
SCIExpanded kapsamindaki dergilerde, yurt disindaki hakemli dergilerde yayimlanmig
yaymlar ile Universite Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilmis listelerde yer alan dergilerde
yayimlanmis yurt i¢i yayinlardan elde edilen puanlar temel alinarak gerceklestirilmektedir.
Bunlara ek olarak lisans iistii tez yonetimi, kitap veya kitap i¢i boliim yazarligi, yurti¢i ve yurt
dis1 sempozyum veya kongrelere katilmak, yurti¢i ve yurt dis1 sempozyum veya kongre
diizenlemek, uluslararas1 hakemli dergilerde editorliikk veya hakemlik yapmak ve yaymlanan
makalelere yapilan atiflar da puanlamaya olusturan baslica ¢aligmalar arasinda yer almaktadir.
Ogretim iiyeligine yiiksetilme ve atanma ydnetmeligine asagidaki verilen internet adresinden
ulasmak miimkiindiir ( http://personel.balikesir.edu.tr/pub/bau_basvuru_ve_atanma_Kriterleri.pdf).

Yardimer 6gretim elemanlari, YOK tarafindan ilan edilen kadrolara yapilan basvurular
arasindan merkezi sinav, yabanci dil sinavi ve mezuniyet not ortalamasi gore yapilan 6n
degerlendirme ve yazili sinav sonrasinda atanmaktadir.

» Kuruma dékaréeédan ders vermek ¢zere °jJreti

Kurum digindan gorevlendirilme islemleri 2547 Sayili Yiikksekdgretim Kanunu’nun 31
inci, 33 iincii, 39 uncu ve 40 inct maddeleri ile Yiiksekogretim Kurulunun Yiiriitme Kurulu
kararlar1 dogrultusunda yiirtitiillmektedir.

» Kurumdaki der s gerevljardiirmmek adin oslenuenj iy
(-al ékma alanée/ akademi k wuzmanl ék al aneé v
g¢evence altéena al @énmaseé:

Bir boliimde/programda ilgili yariyilda agilacak derslerin hangi 6gretim elamani
tarafindan verilecegi boliim kurulunun 6nerisi tizerine Fakiilte/ Yiiksekokul Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir. Degisiklikler ise bolim kurulunun gerekgeli karari ve ilgili Yonetim
Kurulu tarafindan sonuglandirilir. Yeterli 6gretim elemaninin bulundugu birimlerde ders
verecek Ogretim elemanlarmin verecedi dersler YOKSIS’deki uzmanlik alanlari dikkate
aliarak yapilmaktadir.

» EjiPimetim kadr osunun rndessrlinmeekki vgee ICijkrientlient i
lyil ektirmel er.| I -in sunulan ol anakl ar:

Egitim-6gretim kadrosunun, mesleki becerilerini gelistirmek, ve egitimlerini siirdiirmek
icin yurti¢i ve yurtdis1 sempozyum, kongre, ¢alistay gibi bilimsel toplantilara katilimi1 maddi
destek saglanarak tesvik edilmektedir. Ogretim {iyelerinin ve arastirma gorevlilerinin bir yila
kadar yurticinde veya yurtdisinda bilgi ve becerilerini artirmak ve arastirma faaliyetleri
sirdiirmek amaciyla gorevlendirilebilmeleri miimkiindiir. Aragtirma gorevlileri 1416 sayili
kanun geregince YOK’iin uygun gdrmesi halinde lisansiistii egitim gdrmek amaciyla
yurtdisinda uzun siireli gorevlendirilebilmektedirler. Yine YOK onayi ile arastirma gérevlileri
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2547 sayili kanunun 35. ve 39. Maddeleri kapsaminda yurticinde diger kurumlarda
gorevlendirilebilmektedirler. Ayrica Balikesir Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi
tarafindan 6gretim elemanlarimiza proje destegi saglanmaktadir.

" EjiPimetim kadrosunun ejitsel perf or:
°dg¢l Ilemedsiirnne y°neli k var ol an mekani zmal a

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen Akademik Tegvik Yonetmeligine gore
egitim 6gretim kadrosunun egitsel performansi izlenmekte ve ddiillendirilmektedir. Yardimei
Dogent unvanina sahip Ogretim iyelerinden ¢ yilda bir Akademik Etkinlik
Degerlendirmesinden (Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler) toplam en az 100 (yiiz) puan almak,
Saglik Bilimleri Temel Alaninda gerekli kosullar1 bir kez daha saglamis olmak zorunlu kosullu
bulunmaktadir.

Egitim — &gretim kadrosunun egitsel performansinin izlenebilmesi icin Ogretim
Elemani ve Ders Degerlendirme Anket Formu Ek- 12’de hazirlanmis ve 2017 yilinda
uygulamaya gecirilmesi planlanmaktadir.

= Kur umun, ejitim bilexkeni kapsaméndaki h e
°J r &ktaidmosunun, nicelik ve nitelik ol arak
al déej e:

Yiiksekogretim Mevzuatinin 40a, 40b ve 31 nci maddesine gore dgretim elemanlart bir
egitim-6gretim donemi boyunca gorevlendirilmektedir. Ayrica yardimer dogentler ve 6gretim
gorevlileri li¢ yilda bir, arastirma gorevlileri ise yilda bir yeniden atamalar1 yapilmaktadir.
Balikesir Universitesi “Balikesir Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarma Basvuru ve
Atanma/Yeniden Atanma Kiriterleri” ni belirlemis, ilan etmis ve atamalarini bu kriterlere gore
yapmaktadir. Bu kriterler makaleler, bildiriler, kitaplar, sanat dallarinda tiretim, editorliik ve
hakemlikler, egitim-6gretim ve arastirma etkinlikleri, projeler, ddiiller v.b. basliklar altinda
etkinlikleri puanlandirmaktadir. ilk defa atama veya mevcut akademik personelin yeniden
atanmasinda bu kriterlerden yeteri kadar puan alinmis olmasi gerekmektedir.

OGRENME KAYNAKLARI, ERISILEBILiRLIK VE DESTEKLER

= Kurum, -°4gfjriettiimi n etkinlijini artteracak

bil gisayar | aboratuvaré, k¢tegphane, topl a
k1l inik, | aboratuvar, tarém al anl ar é, me, z
yeterli ve uygun donaném sajl anmaseé:

Balikesir Universitesi Cagis Kampiisii ve cevre ilgelerde egitim — gretim hizmeti veren
10 Fakiilte, 3 Yiksekokul ve 12 Meslek Yiiksekokulu’nda bulunan derslik, laboratuvar,
bilgisayar laboratuvari ve toplanti salonlarinin dagilimlart EK — 13’de verilmistir. Tim
birimlere ait fiziksel alt yap1 verileri Balikesir Universitesi 2016 Yili Faaliyet Raporundan
ulasilabilir.
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Balikesir Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, kurulusundan bu yana bagl oldugu kurum
ve hizmet kitlesinin ihtiya¢lar1 dogrultusunda, arastirma ve egitim amagh olarak, bilimsel ve
giincel yaymnlar1 saglayan, diizenleyen ve en elverigli yararlanma ortamini saglayacak
yontemler ile hizmete sunmay1 hedefleyen bir bilgi-belge merkezidir.

- Koleksiyon YoOnetimi alaninda, raf diizeninin saglanmasinda ve sayim islemlerinde
RFID Sistemi ve yazilimindan yararlanilmaktadir Ayrica tiim koleksiyon elektronik giivenlik
sistemi ile korunmaktadir.

- Diinyanin bir¢ok iilkesinde iiniversite, aragtirma ve halk kiitiiphaneleri tarafindan
kullanilmakta olan ag¢ik kaynak kodlu, web tabanli biitiinlesik KOHA Bilgi Erisim Sistemi
stirimii 3.20 ye yiikseltilmis, uluslararasi standartta kayit iiretme kapsamindaki ¢alismalara
devam edilmistir. (RDA kayit doniistiirme islemleri, eksik kayitlarin tamamlanmasi ve
diizeltilmesi iglemleri, yazar otorite kayitlari olusturma islemleri vb.)

- Tiim kaynaklara tek bir ara yiizden erisimi saglayan EDS Discovery Tools (Kesif
Araci) okuyucularin erigsimine agilmistir.

- Igerik, tasarim ve kullanim kolaylig1 dikkate alinarak, telefon tablet vb. tarayicilardan
en iyi sekilde goriintiilenecek yeni bir web sayfasi erisime acilmis, e-kaynak kullanimi ve
koleksiyon sorgulama, kullanici iglemleri kolaylastirilmistir.

- Kullanict Egitimi (akademik ve Ogrenci) programi istenen diizeyde olmasa da
stirdiiriilmiis, belge saglama hizmetlerinde artis kaydedilmistir. -Mevcut ve yil icinde yeni gelen
bilimsel tezlerin kayit standardizasyonu saglanmis